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Procedura de selectie grup tinti in cadrul proiectului de parteneriat strategic
»European Chamber Music Partnership for Students” CHARMS
nr. 2020-1-RO01-KA229-080250

I. DISPOZITII GENERALE

Prezenta procedura a fost elaboratd in vederea selectarii elevilor care vor participa la proiectul
Ewropean Chamber Music Partnership for Students'tCHARMS nr. 2020-1-RO01-KA229-080250,
finantat de UE prin Programul Erasmus+. Actiunea cheie 2 - derulat de Colegiul de Muzica
.Sigismund Todutd™ - Romania in calitate de coordonator. alituri de Csepeli Fasang Arpad Zenei
Alpfoka Mivészeti Iskola, Budapest din Ungaria. in perioada 04.10.2020 — 03.10.2022.

II. CONDITII DE ELIGIBILITATE a candidatilor:
sa fie elevi al Colegiului de Muzica ..Sigismund Toduta™;

. sd aibd varsta cuprinsd intre 14 si 19 ani:

5 sa aibd minim media 9 la purtare pe semestrul I al anului scolar 2020-2021, dovedita printr-o
adeverintd a dirigintelui, care sa ateste ca elevul nu va avea media mai mica de 9 la purtare;

. dosarul de candidatura sa fie complet si corect intocmit.
Candidatii neeligibili nu vor putea participa la probele de selectie.

[II. CONTINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURA

. Cerere de inscriere;

* Copie xerox dupa cartea de identitate:
. Acord parinte/tutore legal:

. Adeverinta diriginte.

IV. Depunerea dosarelor de candidatura se realizeazi online. prin trimiterea documentelor
specificate mai sus la adresa de email: office.toduta@gmail.ro.

V. Comisia de selectie va fi numita prin decizie internd de catre reprezentantul legal al scolii.
Atributiile comisiei de selectie:

- preluarea online a dosarelor de inscriere si verificarea indeplinirii cerintelor privind continutul
dosarului de candidatura si a criteriilor de eligibilitate;

- organizarea probelor de selectie:

- acordarea de note si ierarhizarea candidatilor in ordinea descrescatoare a notelor obtinute:

- intocmirea proceselor verbale:

- centralizarea rezultatelor selectiei:

- afisarea rezultatelor selectiei la avizierul proiectului, pe pagina web a scolii si pe pagina de
Facebook a proiectului;

- intocmirea raportului activitatii de selectie.



VI. Selectia

* Vor fi selectai 25 de elevi participanti directi si 12 elevi ca rezerve.

* Selectia participantilor se va realiza respectand principiul egalitdtii de sanse si principiul
nondiscriminarii (paritatea de gen. apartenenta la o etnie, categorii sociale defavorizate etc.).

* Departajarea candidatilor se va realiza in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

* Nu se admit contestatii.

VIL. DESFASURAREA PROBELOR

1. Proba practici: auditie
Fiecare candidat va prezenta o lucrare/parte de lucrare sau studiu® din repertoriul propriu si 2 (doud)
fragmente din repertoriul de muzici de camera. selectate de comisie din repertoriul cameral universal
pentru fiecare instrument in parte.
In functie de contextul epidemiologic la data stabilita pentru selectie, aceasta se va realiza fie fata in
fata, la sediul CMST. fie prin intermediul inregistrarilor audio-video. Acest aspect va fi comunicat
cel tarziu cu o saptamana inainte de data selectiei, impreund cu toate aspectele tehnice legate de
aceste inregistrari.
Materialul de muzicd de camera poate fi descarcat de pe site-ul Colegiului de Muzica ..Sigismund
Toduta™, sectiunea ERASMUS+/CHARMS.
Pentru selectie se vor pregiti doar pasajele incadrate intr-un chenar rosu.

Comisia de selectie isi rezerva dreptul de a intrerupe candidatii in cursul interpretirii.
Fiecare candidat va primi o nota de la 1 la 10, care va reprezenta 85% din nota finala.

2. Proba privind cunoasterea limbii engleze: interviu (nivel mediu).
Fiecare candidat va primi o notd de la 1 la 10, care va reprezenta 15% din nota finala.
In functie de contextul epidemiologic la data stabilitd pentru selectie. aceasta se va realiza fie fata in
fata. la sediul CMST. fie sub forma de interviu online.

VIII. Dispozitii finale
In termen de 3 zile lucritoare de la finalizarea selectiei, comisia de selectie va intocmi un raport
privind selectia participantilor. Raportul trebuie sa cuprinda:

¢ data si locul sesiunii de evaluare;

e componenta comisiei;

e scurtd descriere a desfasurarii procesului de selectie:

e rezultatele finale ale selectiei.
Formularele de inscriere si dosarele candidatilor. insotite de toate documentele de evaluare elaborate
de comisia de selectie semnate de toti membrii, raportul comisiei insotit de listele finale fac parte din
documentatia proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de management de proiect si
arhivate conform prevederilor legale.

*La percutie se va pregati un studiu la alegere pentru toba mica.

Director,
Prof. dr. lacob Hilda Elisabeta



