
COLEG!UL DE MUZICA"SIGISMUND TODUTA"

Nr.4 103/16.10.2018

ANUNT
Colegiul de Muzici "Sigismund TodufI" Cluj-Napoca

Organizeazl concurs pentru ocuparea a func{iei contractuale didactic-auxiliare de
ADMINISTRATOR FINANCIAR (CONTABIL $ET)

studii superioare economice, duratl nedeterminatl, I post, norml intreagtr

in conformitate cu HG nr.lO27lll.ll.20l4 pentru modificarea si completarea Regulamentului
cadrLr privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator funcliilor
contrtlctuale gi criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale irnediat superioare a personalului
din sectorul bugetarplArit din fonduri publice, aprobat prin HG 286l2}ll.

l. Conditii generale dS participare la c,gncurs
l. Are ceta{enie rotndn6, cetd{enie a altor state membre ale UE sar"r a statelor apa4inand Spa{iului Economic
Europearr 9i domiciliat in Rom6nia
2. Cunoagte lirrba rom6nd scris si vorbit
3. VArsta rnininrd reglementati de prevederile legale
4. Capacitate deplina de exerciliu
5. Starea de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestata pebaza adeverinlei medicale
eliberate de rnedicul de familie sau de Lrnitalile sanitare abilitate
6. indeplinirea condiliilor de studii qi dupa caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit cerinlelor
postului scos la conctu's
7. Nu a fost condamnat definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitAlii, contra statului sau
contra autoritalii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd inllptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruplie sau a unei infractiuni sivdrgite cu intenlie, care ar face-o incompatibild cu
erercitarea funcJiei, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

ll. Conditii specifice de participare la concurs
L Absolvent sturdii superioare Economice
2. Vechirre in specialitatea studiilor rninim 5 ani
3.Abilit6li fbarte bune de operare pe calculator (programe specifice de contabilitate pentru sectorul
invatamant pachet oflice)
4. C--unogtinle fbarte bune de accesare platformd SEAP;
5. Spirit organizatoric
6. Abilitali de corrunicare qi relationare
7. Abiliralide lucru in echipa
8. Capacitate de gestionare a timpulLri gi prioritSlilor (rrai ales in condilii de stres)
9. Planificarea qi coordonarea activit6tii contabile
10. Disponibilitate pentru program flexibil;
11. Capacitatea de a lua decizii eficiente
12. Alte atributii cuprinse in Fiqa postului, ce poate fi consultatf, la sediul Colegiului de Muzic6 .

IIl. Actel,e necesare rrentru inscrierea la concurs
l. Cererea de inscriere Ia concurs adresat6 conducerii unitalii
2. Copia actr-rlui de identitate sau orice alt act document care sa ateste identitatea, potrivit legii, dup6 caz,
certiflcat de nagtere, certificat de cisdtorie
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COLEGIUL DE MUZICA-SIGISMUND TODUTA"

3. Copia carnetului de munc6, contbrrnd cu originalul si/sau drlpd caz adeverinle care sA ateste vechimea in
rrruncd ;i in specialitatea str-rdiilor, extras REVISAL
4. Copiile doclrrrentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea unor specializf,ri,
precrrrx si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
5. Ciazier.ludiciar
6. Adeverinla medicala care si ateste starea de sdn[tate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulf,rii concursului, de cdtre medicul de familie al carrdidatului sau de catre unitalile sanitare abilitate, cu
tnenfiunea: "apt pentru a lucrain invdfImdnt" gi care con(ine in clar num[rul, data, numele emitentului qi
calitatea acestuia, in forrnatul standard de stabilit de Ministerul SAnatatii precum gi Figa de aptitudini
cornpletati gi parafatd de rredicul rnedicina muncii
7. CLrrricLrlLrr.n vitae

NotS- copiile vor tl inso(ite de originale pentru a se ceftifica confbrmitatea.
Depunerea dosarului de inscriere la concurs fdrd unul sau mai multe acte men(ionate mai

respingerea particip6rii la concurs a candidatului.
sus atrage

Nu se permite participarea la concurs a persoanelor cdrora le-a incetat contractul individual de
muncd din rnotivele prevdzute de art.56 lit.g), h) qi art.6l lit.a), b) sau c) din Legea 53/2003-Codul
MLrncii, republicat

lV. Bibliosrafia
L LECEA nr. 1 l 20l I a educaliei naJionale.
2. LEGEA nr.,53/2003 -Codul munciicu rrodificarile gi cornpletirile ulterioare;
3. LECEA nr.82l l99t Legea contabilitalii (republicata);
4. LEGE 50012002 - privind finan[ele publice, cu modificdri gi completari;
5. HG. 905114.12.2017 - Registrul general de evidenla salarialilor;
6. Legea 21312006 privind finanlele publice locale. ( actualizat6)
7. LEGEA 7612002 - privind sistemul asigurdrilor pentru gomaj, cu modificari gi completiri;
8. LECEA 15312017 - privind salarizarea unitar6 a personalului platit din fonduri publice;
9 ORDIN MFP 92312014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controi ul ui flnanciar preventiv;
10. ORDIN MFP 191712005 - pentru aprobarea Normelor rnetodologice privind organizarea gi
conducerea contabilitalii instituliilor publice, planul de conturi pentru institutiile publice;i
instrucfiunile de aplicare a acestuia cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
I l. ORDIN MFP 119212002 - pentru aprobarea Normelor rnetodologice privind anga.iarea, lichidarea,
ordonanfarea gi plata cheltuielilor institufiilor publice, precum gi organizarea, eviden(a gi raportarea
angajarnentelor bugetare 9i legale;
12. Ordonan{a Guvernului I l9ll999 privind controlr-rl intern ;i controlul financiar preventiv cu
modi flcari Ie si con-rpletari le Lrlterioare;
13. H.G. 2139,2004 - pentru aprobarea catalogr"rlui privind clasificarea qi duratele de func{ionare a
rnijloacelor fixe:
14. ordin MFP nr. 286112009 privind inventarierea anual6 a patrimoniului;
15. Legea 9812016 privind achiziliile publice
16. H.G. 39512016-aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
de achizilie publica;
17. Ordinul 26341201 5- privind documentele financiar-contabile;
18. H.G. 3112017- privind aprobarea trorurelor rnetodologice pentru determinarea costului standard per
elev / pregcolar gi stabilirea finanlari i de bazi a Lrnitatilor de invalamant preuniversitar de stat;
19. H.c. 21612013 - privind stabilirea valorii de intrare a rnijloacelor fixe
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Dosarele de inscriere la concurs Si etapele concursului vor avea loc la sediul
Colc'giului de Muzicl Sigismund Todu{i Cluj-Napoca conform urmitorului grafic :

Not[: Se prezintd la interviu doar candidalii care au obtinut minimum 70 de puncte la proba scrisd

Relalii suplimentare la telefbn 0264-59480i.

Director.

Prof.dr.IACOB Hilda Elisabeta

Etapa de concurs Data, perioada,

orele

Interval

orar

Observafii

I Publicarea anunlului r7.10.20 r8 Site-ul gi Sediul

CMST Cluj
1 Depunerea dosarelor de inscriere 18.10 - 29.t0.20t8 11,30-14,30 La sediul CMST Cluj

-) Evaluarea dosarelor 30. 10.20 r 8 9,00- r 1,00 Secretariat CMST Cluj

J Atlsarea rezultatelor in urma evaludrii dosarelor 30. r0.20 r 8 I 1,30 Avizier CMST Cluj

4 Depunere contesta{ii pentru evaluarea dosarelor 31.r0.2018 11,30-14,30 La sediul CMST Cluj

5 Solutionarea contestaliilor pt. evaluarea dosarelor 0l.l 1.2018 13,00-14,00 La sediul CMST Cluj

6 Afi garea rezultatelor dup[ contestafii 0t lt.20l8 14,00 Avizier CMST Cluj

7 Proba scrisd 08.rI.20r8 9,00- r r ,00 La sediul CMST Cluj

8 Afigare rezultate proba scrisd 08. il .201 8 12,00 Avizier CMST Cluj

9 Depunere contestafii pentru proba scrisd 08.1I.20r8 I 2,30- 14,30 La sediul CMST Cluj

l0 Afigare rezultate dupa contesta{ii 08.1 1 .201 8 15,30 Avizier CMST Cluj

1l Proba practicd 09.1 L20 1 8 9,00- l r,00 La sediul CMST Cluj

t2 Afigare rezultate proba practicd 09.1 r .20 r8 I 1,30 Avizier CMST Cluj

l5 lntervi u 09. r 1.2018 I 2,00- 14,00 La sediul CMST Cluj

l6 Af r garea rezultatelor fi nale 09. r r .2018 14,30 Avizier CMST Cluj
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Nr.4042/10.10.2018

ANUNT
Colegiul de Muzici "Sigismund Todu{I" Cluj-Napoca

()rganizeazi concurs pentru ocuparea a func{iei contractuale didactic-auxiliare de

SUPRAVEGHETOR NOAPTE pe durati nedeterminatfl, I post, norm[ ntreagl

in conformitate cu HG nr. lO27 lll. l1.20 l4 pentru modificarea si completarea Regulamentului

cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzf,tor funcliilor
contractuale 9i criterilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului

din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG 286 l20l l.
l. Conditii senerple de participare !a concufs
i7r:e cetalenie rorndn6, cet6{enie a altor state membre ale UE sau a statelor apa(indnd SpaJiului Economic

European gi domiciliat'in RornAnia

2. Cunoagte limba romdnd scris si vorbit
3. Virsta minimh reglernentatd de prevederile legale

4. Capacitate deplind de exerciliu
5. Starea de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatA pebaza adeverinlei medicale

eliberate de medicLrl de farnilie sau de unitalile sanitare abilitate

6. incleplinirea condiliilor de studii gi dupa caz, de vechirne sau alte condilii specifice potrivit cerinlelor
postului scos la concurs
7. Nu a tbst condamnat definitiv pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanitalii, contra statului sau

corrtra auroritalii. de serviciu sau in legatur[ cu serviciul, care irnpiedicd infbptuirea justiliei, de fals ori a
tunor fapte de corup!ie sau a unei intiac{iuni savdrgite cu inten}ie. care ar face-o incompatibi16 cu

exercitarea firncliei, cu excep!ia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

ll. Conditii specif,ce de qarticipare la concurs
l. Absolvent studii medii cu diplomd de bacalaureat

2. Vechirne in rnuncd minim 5 ani

3. Cunogtinle operare calculator (Word, Excel, gestiune)

4. Abilitali de cornunicare Ei relalionare
5. Abilitali de muncd in echipa
6. C-unogtirrle de legislalie specifice locLrlLri de rnuncl
7. Cunogtiule in dorneniul SdnatdJii qi Securitaliiin Muncd 9i PSI

8. Ef-ectueaza si alte sarcini trasate de catre conducerea instituliei, in limita capacitalii sale fizice 9i

intelectuale gi a programului de lucru.
lll. Actele necesare pentru inscrierea la conqurs
l. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducerii unitalii
2. Copia actului de identitate sau orice alt act document care sa ateste identitatea, potrivit legii, dupd caz,

certilrcat de nagtere, certificat de cisdtorie
3. Copia carnetulLri de nruncd. confontrd cu originalr,rl 9i/sau dupa caz adeverinte care sf, ateste vechimea in

rnLrrrc6. ext ras REV ISA L
,1. Copiile docurnentelor care atesta nivelul studiilor rnedii qi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializiri, calificdri precum si copiile docutnentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice postului

solicitate de institutia publica
5. Gazierjudiciar
6.Adeverin16 medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior

derularii concursului, de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile sanitare abilitate, cu

mentiunea: "apt pentru postul de supraveghetor noapte" Ei care con{ine in clar nurndrul, data, numele

el1irentglLri Si calitatea acestLria, in fbrnratLrl standard de stabilit de Ministerr,rl SdndtSlii precum 9i Figa de

aptitudini completatd gi parafata de rnedicLrl medicina nluncii
7. Curriculurn vitae
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COLEGIUL DE MUZICA
"SIGTSMUND TODUTA"

NotS- copiile vor fi insolite de originale pentru a se ceftifica conformitatea.
Depunerea dosarului de inscriere la concurs fbrd unul sau mai multe acte men{ionate mai sus atrage

respingerea parlicipdrii la concurs a candidatului.
Nu se permite participarea la concurs a persoanelor cdrora le-a incetat contractul individual de

mutrcd din motivele prev6zute de art.56 lit.g), h) qi art.6l lit.a), b) sau c) din Legea 53/2003-Codul
Muncii, republicat

I\. 'l'ematica si bibliografia concursului
l. Regulanrentul-cadru de organizare si func{ionare a unit6[ilor de invdldmdnt preuniversitar 20 l8
2. Regularnentul de ordine interioar6 pentru internat Ei cantina
3. Legea 27212004 privind protecfia si promovarea drepturilor copilului. republicata 20l4 -

Capitolul II - Drepturile copilului
4. LEGEA nr.31912006 Legea securitalii $i sanaffilii in muncd, cu modific[rile si completdrile ulterioare pi
Normele de aplicare - Capitolul IV - Obtigatiile lucratorilor
5. LEGEA nr.30712006 privind apdrarea impotriva incendiilor. cu modificf,rile si completarile ulterioare-
SectiLrrrea a 6-a
6' LECEA nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor gi proteclia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare- secliunea Vl .

Dosarele de inscriere la concurs ;i etapele concursului vor avea loc la sediul
Coleeiului d

Relalii suplirnentare la telelon 0264-594807.

Director.

Prof.dr.lACOB Hilda Elisabeta
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'olegiului de MuzicI Sigismund 'l'odut[ CIu -Napoca conform urmltorului rafic :
Fitapa de concurs Data,

orele
perioada, Interyal

orar
Observa{ii

I Publicarea anunJului 1 7. r 0.201 8 Site-ul ;i Sediul
CMST Clui

Depunerelr dosalelor de inscriere t'7 0-29.r0.20I8 l r,30-14,30 La sediul CMST Clu
J Evaluarea dosarelor 30 0.20 8 9,00- I I ,00 Secretariat CMST Clu
J Afi$area rezultatelor in unna evaluf,rii dosarelor 30 0.20 8 r,30 Avizier CMST Clu
4 Depunere contesta{ii pentru evaluarea dosarelor 31 0.20 8 r,30- r4,30 La sed ul CMST Clu
5 Solulionarea contestatiilor pt. evaluarea dosarelor 01 t.20 8 3,00- r 4,00 La sed ul CMST Clu
6 0l 1.20 8 4,00 Avizier CMST Clu
Z
8

Proba scrisd 08 1.20 8 9,00- r r ,00 La sediul CMST Clu
Afis;are rezultate proba scrisd 08 1.20 8 12,00 Avizier CMST Clu

9 Depunele contestalii pentrLr proba scrisd 08 t.20 8 I 2,30- 14,30 La sediul CMST Clu
0 Afigare rezultate dupa contestatii 08 1.20 8 r5,30 Avizier CMST Clu
I Proba practicd 09 1.20 8 9,00- I 1,00 La sediul CMST Clu
2 Afl$are rezultate proba practicd 09 1.20 8 I 1,30 Avizier CMST Clui
5 I nterv i u 09 1.20 8 12,00- 14,00 La sediul CMST Clu
6 Afi garea rezultatelor fi nale 09 t.20 8 14,30 Avizier CMST Clu
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